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1 UCEL

Tato politika implementuje ,,EP Group Operational Policy" skupiny EP Group (déale jen ,EPG")
do internich pfedpist spole¢nosti Elektrarny Opatovice, a.s. a EOP Distribuce, a.s.

Tato Politika definuje zavazky Skupiny EPG z pohledu jejiho jednani, které ma pfimy nebo
neprimy dopad na bezpecnost a efektivitu. Uvedené principy musi, jako nezbytné minimum,
dodrzovat i dcefiné spolecnosti, a musi je implementovat do svych zdvaznych internich
predpisu.

2 PUSOBNOST

Principy stanovené touto politikou jsou platné ve spolecnosti Elektrarny Opatovice, a.s. (dale
jen EOP) a EOP Distribuce, a.s. (dale jen DTO).

3 PROHLASENI

EP Group a.s. a jeji dcefiné spolecnosti i spolecnosti ji ovladané (déle jen “skupina EPG ") se
zavazuji provadét své obchodni aktivity odpovédné, bezpecnym a efektivnim zplsobem.
Skupina EPG dodrzuje nasledujici zakladni principy:

4 ZAKLADNI PRINCIPY

Dostupnost zakladnich sluZzeb: Skupina EPG trvale usiluje o poskytovani zakladnich
sluzeb pro své zakazniky ve formé cenové dostupnych, vysoce kvalitnich a spolehlivych
dodavek elektfiny, plynu a tepla, které musi byt vZzdy v souladu s pfislusnym regulacnim
rezimem. Skupina EPG trvale usiluje o zavadéni produktd pro své znevyhodnéné
zakazniky a o zlepSovani takovychto sluzeb a produktd.

Management bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci: Skupina EPG se zavazuje
zajiStovat nejlepsSi mozné standardy tykajici se Fizeni bezpecnosti a ochrany zdravi pfi
praci, a to jak svym zaméstnanciim, tak i dodavateldim, zakazniklim a ostatnim partnertim.
Skupina EPG usiluje o udrZzeni nebo ziskani alesponi téch certifikacnich standard(, které
jsou vyZzadovany prislusnymi regulacemi, a tam, kde je to mozné, i téch, jez dosahuji
arovné vyznamné mezinarodni skupiny.

Provoz zafizeni bezpeény pro Zivotni prostiedi: Jako jeden z prednich distributor( a
dodavatelll elektfiny, plynu a tepla je skupina EPG zodpovédna za zajisténi spolehlivych,
kvalitnich a pro Zivotni prostfedi bezpe¢nych dodavek.

e Skupina EPG se zavazuje k pravidelné aktualizaci informaci o bezpecnostnich rizicich
spojenych s jejimi sluzbami a ¢innostmi.

e Skupina EPG rekonstruuje své pfenosové a distribucni soustavy v souladu s poZzadavky
pravnich predpisl, tak aby bylo zajiSténo poskytovani spolehlivych a pro Zzivotni
prostfedi bezpecnych sluzeb s minimalnimi negativnimi dopady.

e Trvalym cilem Skupiny EPG je zajisténi souladu s mistnimi obecné zavaznymi pravnimi
predpisy a podminkami provozu.

Spoleéensky dopad nasich produktli: V souladu s pfisluSnou regulaci soustavy si je

Skupina EPG védoma spole¢enského dopadu svych produktt a usiluje o jejich zlepSovani,

a to tak, ze vyviji obchodni modely, které pfispivaji k mistnimu spole¢enskému rozvoji a

zlep3uiji kvalitu lidského Zivota.

Inovace a modernizace: Tam, kde je to vhodné, vyuziva Skupina EP nové technologie a
inovace, aby dale zvySovala svou efektivitu a snizovala ekologické dopady. V této oblasti
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se Skupina EPG zaméfuje stejnou mérou na v3echny své obchodni oblasti vyroby,
pfenosu a distribuce.

Krizovy management: Skupina EPG se zavazuje dodrZovat, neustale aktualizovat a
zlepSovat své krizové plany. Tyto plany jsou navrzeny tak, aby v nich byly obsazeny
nejlepSi postupy v oblasti managementu bezpecnosti. V pfipadé krizové situace
komunikuje skupina EPG rychle, transparentné a se vSemi dot¢enymi partnery a organy
statni spravy.

Zapojeni partnerl: Skupina EPG navazuje otevieny a konstruktivni dialog se svymi
klicovymi partnery véetné zaméstnancl, zékaznikll, vlad a regulator(, investorl a
poskytovatelll uveérll, dodavateld, pracovnich a odborovych organizaci, nevladnich
organizaci a mistnich komunit, a to s cilem lépe porozumét jejich oCekavani ve vtahu ke
svym obchodnim rozhodnutim.

Odpovédny marketing: Cilem je podporovat odpovédné marketingové praktiky, aby se
predeslo neopodstatnénym reklamacim produktl, a to poskytovanim pravdivych,
transparentnich a spravnych informaci.

5 ZAVERECNA USTANOVENI

5.1 Souvisejici interni normy a dokumenty

- Politika €. 2/2020 — Environmentalni politika skupiny EP Group
- Rozhodnuti €. 4/2022 — Realizacni program ochrany ZP

- Rozhodnuti €. 2/2022 — Realiza¢ni program BOZP

5.2 Prilohy
- Deset principl Globalni dohody OSN
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Politika provozu skupiny EP Group — Pfiloha €. 1

Priloha €. 1: Deset principtl Globalni dohody OSN
zdroj: Globalni dohoda OSN - UN Global Compact

Deset principl Globalni dohody OSN je zaloZeno na: VSeobecné deklaraci lidskych prav,
Prohlaseni Mezinarodni organizace prace o zasadach a zakladnich pravech pii praci,
Deklaraci z Ria o Zivotnim prostiedi a rozvoji a Umluvy Organizace spojenych narodd proti

korupci.

Lidska prava

e Princip 1: Podniky by mély podporovat a respektovat ochranu mezinarodné uznavanych
lidskych prav; a

e Princip 2: a zarovein by mély zajistit, Ze nijak neporusuiji lidska prava.

Pracovni podminky

e Princip 3: Podniky by mély dodrZzovat svobodu sdruZzovani a skute¢né uznavat pravo na
kolektivni vyjednavani;

e Princip 4: eliminovat veSkeré formy nasilné a nucené prace;
e Princip 5: u€inné zamezit détskeé praci; a
e Princip 6: eliminovat jakoukoli diskriminaci tykajici se zaméstnani a povolani.
Zivotni prostiedi
e Princip 7: Podniky by mély podporovat preventivni pfistup k ochrané Zivotniho prostredi;
* Princip 8: iniciovat zvySovani odpovédnosti vici zivotnimu prostredi; a

e Princip 9: podporovat rozvoj a Sifeni ekologicky Setrnych technologii.

Protikorup€ni opatfreni

e Princip 10: Podniky by mély bojovat proti veSkerym formam korupce, v€etné vydirani a
podplaceni.
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https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-10
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-9
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-8
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-7
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-6
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-5
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-4
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-3
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-2
https://www.unglobalcompact.org/what-is-gc/mission/principles/principle-1
http://www.unodc.org/unodc/en/treaties/CAC/index.html
http://www.unodc.org/unodc/en/treaties/CAC/index.html
https://sustainabledevelopment.un.org/rio20/futurewewant
http://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://www.un.org/en/universal-declaration-human-rights/index.html
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