Elektrarny Politika €. 1/2020 — 1 Datum uéinnosti
Opatovice, a.s. . . revize:
EOP Distribuce, 20. 1. 2023
a.s.
Uginnost: Véc: Spis. zn.: 2.92
1.10. 2020
Prilohy: 1 Zakladni politika, Politika udrzitelnosti, Zpracoval:
Obchodni principy Ing. V. Vitek
Za revize odpovida: Tajemnik spoleCnosti Pocet stran: 7
vC. priloh: 8
ZAKLADNI POLITIKA,
POLITIKA UDRZITELNOSTI,
OBCHODNI PRINCIPY
Schvalil:
........ vykonnafednelka Fed|te|spo|eénost|
za Elektrarny Opatovice, a.s. za EOP Distribuce, a.s.
Pfezkoumal formalné: Pfezkoumal vécné:
CspravceORN finanéni feditel

e Vytisky nejsou soucasti fizené dokumentace.
e Pravidla klasifikace, oznaCovani a ochrany informaci/dokumenti v EOP/DTO jsou
upravena ve Spisovém fadu.



Elektrarny Politika €. 1/2020 - 1 Datum uéinnosti
Opatovice, a.s. Zakladni politika, Politika udrzitelnosti, revize: 20. 1. 2023
EOP Distribuce, Obchodni principy

a.s.

PREHLED REVIZi

e Cislem v postupné fadé ve sloupci "revize &." jsou oznadovany pouze revize spojené se
zménou dokumentu.

o Periodické revize aktualnosti (beze zmény dokumentu) jsou oznacovany ve sloupci "revize
¢." zkratkou PR (bez postupného €isla). Datum periodické revize, jméno a podpis zastupce
utvaru odpovédného za revizi uvedte ve sloupci "pfedmét zmény".

Revize Pfedmét zmény Strany Datum Podpis spravce
¢. (kapitola, ¢lanek) ucinnosti | dokumentu:
1 Formalni uprava pro EOP i |cely 20. 1. 2023
DTO (po odstépeni) dokument

+ 5.1 Souvisejici int. normy

Revize Vypracoval Pfezkoumal Schvalil
C. jméno podpis jméno podpis jméno podpis
1 V. Vitek R. Zadrobilkova
K. Cipera

217




Elektrarny Politika €. 1/2020 - 1 Datum uéinnosti

Opatovice, a.s. Zakladni politika, Politika udrzitelnosti, revize: 20. 1. 2023

EOP Distribuce, Obchodni principy

a.s.

Obsah:

el T = I =V S 2

L 01> o 3

L UCEL ottt 4

A = U 110 =1 N0 1S 3 SR 4

I = = (0] o TN = N | TR 4

4 HLAVNI PRINCIPY POLITIK ..ottt et ssesssesesesesnenes 4
4.1 ZIVOINT PrOSTEEAT ...ttt ettt e e 4
4.2  SpoleCenskd odpOVEANOSLE ..........ouuuiiiiii e 5
e T = 17 =Y TSR 6

5 ZAVERECNA USTANOVENI ..ottt 6
5.1  Souvisejici interni normy a doKUMENtY ...........ooovviiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeeeeeee 6
5.2 PFIONY ettt 7
Pfiloha €. 1: Deset princip Globalni dohody OSN...........ccooiiiiiii e, 8

3/7




Elektrarny Politika ¢. 1/2020 - 1 Datum ucinnosti

Opatovice, a.s. Zakladni politika, Politika udrZitelnosti, . revize: 20. 1. 2023
(V)

EOP Distribuce, Obchodni principy
a.s.

1 UCEL
Tato politika implementuje ,ESG Master Policy” skupiny EP INFRASTRUCTURE (dale jen ,EPIF)
do internich predpist spole¢nosti Elektrarny Opatovice, a.s. a EOP Distribuce, a.s.

Tento dokument vymezuje komplexni ramec politik skupiny EPIF a zaroven pro ni a jeji hlavni
dcefiné spolecnosti definuje zakladni principy politik, tykajicich se udrzitelnosti.

Dale tento dokument stanovuje hlavni principy a obsahuje zakladni pravidla fizeni
udrzitelnosti; alespor tyto musi skupina EPIF dodrzovat jako nezbytné minimum.

K témto principim byly dale vypracovany specifické politiky a konkrétni navody, které tvori
pfilohy Zakladni politiky.
2 PUSOBNOST

Pravidla a postupy stanovené touto politikou jsou platné ve spoleCnosti Elektrarny Opatovice,
a.s. (dale jen EOP) a EOP Distribuce, a.s. (dale jen DTO).

3 PROHLASENI

EPIF je lidrem mezi evropskymi spole¢nostmi v oblasti energetické infrastruktury a zaméfuje
se na prepravu plynu, distribuci plynu a elektfiny, vyrobu tepla a elektfiny a skladovani plynu.
A& EPIF pusobi zejména v Ceské a Slovenské republice, je unikatni evropskou entitou s
rozsahlou a diversifikovanou zakladnou infrastruktury. Podle ukazatele EBITDA patfi Skupina
EPIF mezi pét nejvétsich pramyslovych skupin se sidlem v Ceské republice. EPIF provozuje
prostfednictvim svych dcefinych firem kritickou energetickou infrastrukturu ve Ctyfech
zakladnich segmentech: pfeprava plynu, distribuce plynu a elektfiny, teplarenstvi a skladovani

plynu.
Skupina EPIF si je védoma svého vyznamného ekonomického, spole¢enského a ekologického

dopadu. Skupina dosahuje spolehlivych obchodnich vysledkld a provadi €innost v nejvyssi
kvalité.

Skupina EPIF se zavazuje k udrzitelnému rozvoji. Jeho hlavnimi principy jsou dlouhodoby
vyvoj sdilenych hodnot ve spole€nostech a v oblastech, v nichz skupina EPIF plsobi, a
vytvaieni hodnot v pfislusnych ekonomikach, pfitom skupina EPIF dba na hospodarskou
proveditelnost svych €innosti.

Skupina EPIF s potéSenim demonstruje svlj zavazek k udrzitelnosti v ramci své kazdorocni

Vv

skupiny EPIF.

4 HLAVNI PRINCIPY POLITIK
4.1 Zivotni prostredi

EPIF a jeji dcefiné spoleCnosti jsou si védomy dopadu celého portfolia na Zivotni
prostiedi. Dodrzovanim zakladnich principll zodpovédného jednani skupina EPIF
zajistuje, aby dopad jejich obchodnich €innosti na zivotni prostiedi byl co nejmensi, a
pfispiva k udrzitelnému rozvoji.

Ochrana zivotniho prostiedi: Ke snizeni dopadu svych €innosti na Zivotni prostredi
uplatiuje EPIF preventivni pfistup a souvisejici rizika Ffidi podle pfislusnych
legislativnich a regulatornich ramcu.

Klimaticka zména: EPIF prioritné vénuje maximum svych zdrojl a provozniho vykonu
ke zmirnéni pficin klimatické zmény, zkouma alternativni vyuZiti a vyrobu energii tam,
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kde je to mozné, a zaroven vzdy uvazuje s tim, Ze stabilni dodavka energii je pro
spolecnost zcela nezbytna.

Standardy kvality: EPIF i jeji dcefiné spole€nosti zajistuji implementaci a monitoring
prisluSnych (pravnimi prfedpisy vyzadovanych) environmentalnich standardd a
certifikaci, které se tykaji jejich ¢innosti v zemich, v nichz skupina EPIF pusobi.

Udrzitelna ¢innost a vyrobky: EPIF povazuje inovace za jeden z kli¢ovych pilifQ
rozvoje podnikani a vyhledava udrzitelnéjsi feSeni a produkty, které jsou na provozni
a technické vysi.

Efektivita zdroja: EPIF se zavazuje vyuzivat veSkeré zdroje energie potfebné pro jeji
¢innost ekonomicky a efektivné, s cilem dosahnout ve stavajicich cinnostech
nejvy$Sich standardd udrzitelnosti. Dale sniZzuje mnozZstvi vznikajiciho odpadu,
monitoruje uzivani veskerych zdroju a zavadi vhodné programy ke zlepSeni jejich
efektivity.

Vychova k ochrané zivotniho prostiedi: EPIF si uvédomuje dulezitost poskytovani
informaci o ochrané Zzivotniho prostfedi a vzdélavani kliCovych osob a partner(
prostfednictvim projektd zvySujicich povédomi o dané problematice, programu
tykajicich se energetické ucinnosti a propagace obnovitelnych a Cistych zdroja energie
tam, kde je to mozné.

4.2 Spoleéenska odpovédnost

EPIF a jeji dcefiné spole¢nosti si uvédomuji dopad svych obchodnich €innosti na
spole¢nost. Dodrzovanim zakladnich pravidel odpovédného chovani skupina EPIF
zajiStuje, aby jeji podnikatelské aktivity pozitivné pfispivaly komunité a jejimu
udrzitelnému rozvoji.

Vytvafeni hodnot: EPIF usiluje o pfinaseni hodnot do lokalit, v nichz plsobi, a to
rozvijenim podnikatelskych modeld, které pfispivaji k mistnimu spoleéenskému rozvoiji
a zlepsuiji kvalitu Zivota obyvatel dané oblasti.

Lidska prava: EPIF dodrzuje ,Deset principt Globalni dohody OSN, tykajicich se
lidskych prav, pracovni oblasti, Zivotniho prostiedi a protikorupCnich opatieni
(viz pfiloha €. 1), a zarover podnécuje své obchodni partnery k pfijeti téhoz zavazku.

Ekonomicky a spoleéensky rozvoj: Pifi své Cinnosti EPIF uznava dulezitost
prispivani k ekonomickému a spoleCenskému vyvoji mistnich komunit.

Pristup k zakladnim sluzbam: EPIF chape, Ze dodavka energii je pro zakazniky
zakladni potfebou, a zajistuje (v souladu s pfislusnou regulaci) dosazitelné, spolehlivé
a kvalitni dodavky.

Dialog partnerti: EPIF pfi tvorbé svych obchodnich rozhodnuti bere v ivahu potfeby
svych zaméstnancu, zakaznik(, vlady a regulatoru, investorll a poskytovatell uvérd,
dodavatell, pracovnich a profesnich odbor(, nevladnich organizaci a mistnich
komunit, a to s cilem poznat a naplnit jejich o€ekavani, je-li to proveditelné.

Principy udrzitelného rozvoje: EPIF propaguje principy udrzitelného rozvoje
prostfednictvim svych internich a externich komunika¢nich kanall a podnécuje své
zaméstnance, obchodni partnery a dodavatele, aby tyto principy Sifili také.

Rovné prilezitosti: Zakladni silné stranky skupiny EPIF spocivaji v rovnych
pfileZitostech, nediskriminaci a principech diverzity, v podpofe vyvazeni pracovniho a
soukromého Zivota a v poskytovani vzdélavani, vedouciho k profesnimu a
osobnostnimu rustu.
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Transparentni komunikace a odpovédnost: EPIF a jeji dcefiné spole¢nosti poskytuji
zainteresovanym osobam transparentni, pravdivé a pfesné informace; vice Ize nalézt
v jejich reportech a vefejné pristupnych zdrojich.

Ochrana zdravi a bezpe€nost pfi praci: EPIF zajiStuje, aby pro veskeré jeji pracovni
provozy a spole€nosti platily minimalné ty standardy kvality, které jsou vyzadované
pfislusnymi zakony a vyhlaskami. Tam, kde je to proveditelné, EPIF trvale monitoruje
bezpecnost a ochranu zdravi zaméstnancu, obchodnich partnert a okolnich komunit.

4.3 Rizeni

EPIF a jeji dcefiné spole€nosti chapou dopad svych obchodnich operaci na tvorbu
ekonomické hodnoty. Dodrzovanim zakladnich principd odpovédného chovani
zajistuji, ze jejich obchodni aktivity pozitivné pfispivaji ekonomice a udrzitelnému ristu.

Etika: EPIF podporuje transparentnost, bezuhonnost a obchodni etiku, jez jsou
definovany v pfisludnych korporatnich politikach, a to napfi¢ vS8emi urovnémi ve
spolecnosti a celym dodavatelskym fetézcem skupiny EPIF.

Udrzitelna ekonomika: EPIF usiluje o udrzeni ekonomické a finanéni stability, a to
vyvijenim udrzitelnych obchodnich modell a stanovovanim dlouhodobych obchodnich
strategii a cill, které jsou v souladu se spole¢enskymi a environmentalnimi cili.

Rizeni rizik: PFi vytvaFeni svych strategii a pfi pfijimani rozhodnuti se EPIF snaZi o to,
aby do nich byly promitnuty vysledky analyz proveditelnosti a hodnoceni rizik.

Vyvoj cilll a zavazkl: EPIF konstantné sleduje postup pfi pInéni svych cilG a (je-li
mozné) neustale cile zlepSuje. Tim zajiStuje, Zze budou dodrzeny relevantni standardy
a Ze budou v rozhodovacim procesu fadné zahrnuty vSechny vstupy.

Odpovédné finance: EPIF vyzaduje, aby veSkeré jeho obchodni vztahy s tfetimi
stranami byly vytvaieny Cestné, bezuhonné, eticky a transparentné.

Odpovédné financovani. EPIF vyzaduje, aby jeji financovani bylo transparentni, aby
bylo zajisténo, Ze nebude podporovana zadna nelegalni nebo neeticka &innost &i
organizace, a aby byly dodrzeny pfedpoklady udrzitelnosti.

Rizeni: Cile a strategie skupiny EPIF, tykajici se udrzitelnosti, jsou vedeny a fizeny top
managementem spolecnosti, ¢imz je zajisténo, Ze jsou ve vSech urovnich a ve vSech
obchodnich oblastech skupiny pevné zakofenény.

Dodrzovani legislativy: EPIF a jeji dcefiné spoleCnosti vzdy jednaji v souladu
s platnou mistni legislativou a pFislusnymi korporatnimi politikami spole¢nosti; vzdy
také spolupracuji s mistnimi regulacnimi organy.

ZAVERECNA USTANOVENI

5.1 Souvisejici interni normy a dokumenty

Politika €. 2/2020 — Environmentalni politika skupiny EPIF

Politika &. 3/2020 — Politika provozu skupiny EPIF

Politika . 4/2020 — Nakupni politika skupiny EPIF

Politika €. 5/2020 — Eticky kodex skupiny EPIF

Politika €. 6/2021 — Politika rovnych pfileZitosti, rozmanitosti a inkluze
Politika . 7/2021 — Politika provéfovani podnétl oznamovatell
Politika €. 8/2021 — Politika proti korupci a uplatkim

Politika €. 9/2021 — Politika proti finanéni kriminalité

Politika €. 10/2021 — Politika sankci
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- Politika €. 11/2021 — Antimonopolni politika

- Politika €. 2/2021 — Politika provéfovani obchodnich partnert
- Rozhodnuti &. 4/2022 — Realizaéni program ochrany ZP

- Rozhodnuti &. 2/2022 — Realizaéni program BOZP

5.2 Pfilohy
- Deset princip Globalni dohody OSN
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Priloha €. 1: Deset principt Globalni dohody OSN
zdroj: Globalni dohoda OSN - UN Global Compact

Deset principtl Globalni dohody OSN je zalozeno na: VSeobecné deklaraci lidskych prav,
Prohlaseni Mezinarodni organizace prace o za:isadéch a zakladnich pravech pri praci,
Deklaraci z Ria o Zivotnim prostredi a rozvoji a Umluvy Organizace spojenych narodd proti

korupci.

Lidska prava

e Princip 1: Podniky by mély podporovat a respektovat ochranu mezinarodné uznavanych
lidskych prav; a

e Princip 2: a zaroven by mély zajistit, Ze nijak neporusuiji lidska prava.

Pracovni podminky

e Princip 3: Podniky by mély dodrZzovat svobodu sdruZovani a skute¢né uznavat pravo na
kolektivni vyjednavani;

¢ Princip 4: eliminovat veskeré formy nasilné a nucené prace;
e Princip 5: u¢inné zamezit détské praci; a
e Princip 6: eliminovat jakoukoli diskriminaci tykajici se zaméstnani a povolani.
Zivotni prostredi
¢ Princip 7: Podniky by mély podporovat preventivni pfistup k ochrané zivotniho prostredi;
¢ Princip 8: iniciovat zvySovani odpovédnosti vici zivotnimu prostfedi; a

¢ Princip 9: podporovat rozvoj a Sifeni ekologicky Setrnych technologii.

Protikorupéni opatieni

e Princip 10: Podniky by mély bojovat proti veSkerym formam korupce, v€etné vydirani a
podplaceni.
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https://www.un.org/en/universal-declaration-human-rights/index.html
http://www.ilo.org/declaration/lang--en/index.htm
https://sustainabledevelopment.un.org/rio20/futurewewant
http://www.unodc.org/unodc/en/treaties/CAC/index.html
http://www.unodc.org/unodc/en/treaties/CAC/index.html
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